
 
  

 

Na temelju članka 13. Zakona o udrugama (″Narodne novine″ broj 74/14, 70/17, 98/19), 

izvanredna Skupština Udruge osoba oboljelih od endometrioze „Ja sam 1 od 10“ (u daljnjem 

tekstu: Skupština), održana 26.10.2022. donijela je 

  

  

STATUT 

  

UDRUGE OSOBA OBOLJELIH OD ENDOMETRIOZE 

„JA SAM 1 OD 10“ 

  

I 

  

OSNOVNE ODREDBE 
  

Članak 1. 

  

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu sjedištu, o zastupanju; izgledu pečata; o ciljevima 

i područjima djelovanja sukladno ciljevima, te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi; o 

ostvarivanju javnosti rada Udruge osoba oboljelih od endometrioze „JA SAM 1 OD 10“ (u 

daljnjem tekstu Udruga); o članstvu i članarini; pravima i obavezama članova; o unutarnjem 

ustroju; o tijelima Udruge, njihovom sastavu, ovlastima, načinu odlučivanja, uvjetima i načinu 

izbora i opoziva, trajanju mandata, te odgovornosti članova; imovini i raspolaganju s mogućom 

dobiti, načinu stjecanja imovine; prestanku postojanja, te postupku s imovinom u slučaju 

prestanka postojanja Udruge. 

Djelovanje Udruge temelji se na načelima javnosti, slobodnog sudjelovanja u javnom životu, 

neprofitnosti i demokratskog ustroja. 

Izrazi koji se rabe u ovom Statutu, a koji imaju rodno značenje, neovisno jesu li upotrijebljeni 

u ženskom ili muškom obliku, obuhvaćaju na jednak način ženski i muški spol. 

  

Članak 2. 

  
Naziv Udruge: UDRUGA OSOBA OBOLJELIH OD ENDOMETRIOZE „JA SAM 1 OD 10“ 

Skraćeni naziv Udruge: JA SAM 1 OD 10 

Naziv Udruge na engleskom jeziku: ASSOCIATION OF PEOPLE WITH ENDOMETRIOSIS 

„I AM 1 IN 10“ 

Skraćeni naziv Udruge na engleskom jeziku: "I AM 1 IN 10" 

Sjedište Udruge: Zagreb, Hrvatska 

Udruga djeluje na području Republike Hrvatske. 

 

Članak 3. 
  

Udruga je registrirana pri Gradskom uredu za opću upravu i imovinsko-pravne poslove. Udruga 

je dobrovoljna,  humanitarna, nevladina i  neprofitna organizacija sa svojstvom pravne osobe. 

Udruga je skup slobodno udruženih građana oboljelih i liječenih od endometrioze i adenomioze. 

 



 
  

 

Članak 4. 

  

Udruga ima znak koji se sastoji od dvije komponente koje čine cjelinu, logotip. Cjelinu čine 

žuta vrpca s lijeve strane na koju se nastavlja ljubičasta vrpca s desne strane i spaja se u donjem 

dijelu sa žutom vrpcom te uz logotip cjelinu čini s desne strane tekst sive boje “JA SAM 1 OD 

10“  

 

Članak 5. 

 

Udruga ima pečat u 1 primjerku. Pečat čuva i ovlaštena je koristit Predsjednica Udruge.  

 

Pečat Udruge je: PRINTER 30 pravokutnog oblika dimenzija 47x18mm s upisanim tekstom 

koji glasi:  JA SAM 1 OD 10, u drugom redu otisnut je tekst UDRUGA OSOBA OBOLJELIH 

OD ENDOMETRIOZE, u trećem redu otisnut je tekst ZAGREB, HRVATSKA. Pečat je crne 

boje. 

 

Članak 6. 
  

Udrugu zastupa Predsjednica.  

Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge. 

 

 

 

 

II 

  

CILJEVI, PODRUČJE DJELOVANJA, DJELATNOSTI I GOSPODARSKE 

DJELATNOSTI UDRUGE 

  

Članak 7. 

  

Udruga je skup udruženih građana/ka koji imaju zajednički interes pomoći ženama oboljelima 

i liječenima od endometrioze i adenomioze (u dalje u tekstu: oboljele žene) te njihovim 

članovima obitelji i ostalim bliskim osobama, osnovana u cilju: 

 

 Promicanja, razvitka i unapređenja prava oboljelih žena, posebno osoba kojima je bolest 

pridonijela tjelesnom oštećenju i invalidnosti te djelovanje na izjednačavanju 

mogućnosti dijagnostike i liječenja s ostalim sličnim bolestima; 

 Promicanje prava žena oboljelih od endometrioze kroz afirmativne medijske projekte, 

 Zalaganja za zaštitu prava žena oboljelih od endometrioze kroz sustavnu i socijalno 

institucionalnu podršku kako bi se uvažavale njihove potrebe i dostojanstvo 

 Poticanje znanstveno-istraživačkog rada na otkrivanju uzroka i liječenju  bolesti osoba 

s endometriozom 

 Suradnje, informiranja, edukacije i zagovaranja zajedničkih interesa s drugim 

organizacijama civilnog društva u Republici Hrvatskoj 



 
  

 

 Informiranja javnosti o endometriozi i važnosti borbe protiv endometrioze, 

 Edukacije i osvješćivanja mlađe populacije o bolesti endometrioze, promoviranje 

vršnjačkog rada i osnaživanja volonterizma 

 Poticanja javnozdravstveno-edukativne kampanje za podizanje svijesti o endometriozi 

 Unapređenja suradnje s državnim tijelima, resornim ministarstvima, Referentnim 

centrima, medicinskim fakultetima, institucijama, lokalnom  i regionalnom upravom 

 Razvijanja međunarodne suradnje radi osnaživanja ciljeva koje zagovara Udruga 

 Praćenja primjene međunarodnih i nacionalnih akata i ostalih propisa koji se odnose na 

status i prava oboljelih žena 

 Zagovaranja donošenja Nacionalnog plana za prevenciju, rano otkrivanje i pravilno 

liječenje endometrioze 

 Podizanje kvalitete života, zaštite zdravlja, prevencije, kvalitete liječenja s pravilima 

suvremene znanosti i struke, olakšavanje nabavke „lijekova“ na teret HZZO, rješavanje 
specifičnih poteškoća i prava oboljelih žena; 

 Promicanja kvalitete života oboljelih žena kroz afirmaciju medicinske zaštite zdravlja 

kroz lijekove i operativne zahvate, kao i afirmaciju postignuća na području prevencije, 

rehabilitacije, psihološke podrške, balansiranja prehrane i bavljenja fizičkom 

aktivnošću. 

 Zagovaranja nedopuštene diskriminacije glede spolne orijentacije/rodnog identiteta, 

rase, boje kože, jezika, vjere i sl. oboljelih žena. 

  

Sukladno ciljevima, Udruga djeluje na području zaštite zdravlja, obrazovanja, znanosti i 

istraživanja, međunarodne suradnje i socijalne djelatnosti. 

 

 

Članak 8. 

  

Djelatnosti Udruge su: 
 

 Predlaganje novih te predlaganje izmjena i dopuna postojećih zakona i drugih propisa 

nadležnim tijelima; 

 Organiziranje stručnih i informativnih skupova te organiziranje promocija, edukacija, 

radionica i savjetovanja  za bolesnice, njihove obitelji i bliske osobe, volontere i 

stručnjake; 

 Sudjelovanje u radu kongresa, skupova i manifestacija u Republici Hrvatskoj te 

međunarodnim organizacijama s ciljem unapređenja ciljeva i djelatnosti Udruge; 

 Organiziranje zabavnih, kulturnih, sportskih i inih manifestacija i susreta; 

 Organiziranje humanitarnih akcija; 

 Predlaganje, poticanje i dogovaranje o aktivnostima i specifičnim potrebama koje su od 

interesa oboljelih žena; 

 Suradnja s ministarstvima, Referentnim centrima, ustanovama, stručnjacima, Razmjena 

iskustava, informacija i aktivnosti s istovrsnim ili sličnim organizacijama civilnog 

društva u Republici Hrvatskoj i međunarodnim organizacijama; 

 Suradnja s fakultetima, državnim i javnim službama, lokalnom (i regionalnom) 

zajednicom, na poslovima od interesa oboljelih žena; 



 
  

 

 Sudjelovanje u radu tijela za predlaganje i ostvarivanje važnih prava i podizanju 

kvalitete života oboljelih žena; 

 Provođenje aktivnosti na informiranju i osvještavanju javnosti o endometriozi i 

adenomiozi kao specifičnim bolestima; 

 Izdavanje letaka, brošura, publikacija, glasila, knjiga, video uradaka kroz tiskane i 

elektroničke medije; 

 Pružanje usluga prehrane (»toplog obroka«), napitaka i bezalkoholnih pića za svoje 

članove u svojim poslovnim prostorijama i prostorima. 

 

Članak 9. 

 

Radi ostvarivanja ciljeva Udruga će, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedeće 

gospodarske djelatnosti: 

 

 organiziranje stručnih seminara, konferencija, simpozija, tribina i kreativnih radionica, 

 prodaja predmeta vlastite izrade izvan prodavaonica na malo te prodaja donirane robe 

bez naknade darovatelju, 

 izdavačka djelatnost. 

 

Višak prihoda u odnosu na rashod upotrebljavat će se isključivo za ostvarivanje ciljeva Udruge 

utvrđenih ovim Statutom. 

 

Gospodarske djelatnosti Udruga može obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njezini 

ciljevi utvrđeni ovim Statutom, ali ih ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje članove 

ili treće osobe. 

 

Članak 10. 

 

Ciljane skupine Udruge su: 

 

 019 Građani – opća populacija 

 027 Lokalna  i regionalna samouprava 

 032 Predstavnici medija 

 033 Mladi – opća populacija 

 041 Obitelji 

 043 Odgojno-obrazovne ustanove 

 055 Osobe koje boluju od kroničnih bolesti 

 056 Osobe koje boluju od malignih bolesti 

 069 Poslodavci 

 070 Poslovne organizacije 

 074 Regionalna i lokalna samouprava 

 080 Seksualne i rodne manjine 

 088 Studenti 

 089 Tijela državne samouprave 

 094 Udruge i građanske inicijative 



 
  

 

 099 Volonteri 

 101 Zdravstvene ustanove 

 102 Žene 

 107 Žene s invaliditetom 

 

 

Članak 11. 

  
Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom, 

poimence: pravodobnim, i istinitim izvješćivanjem javnosti i članstva o radu Udruge na 

sjednicama tijela i značajnim događajima, pisanim izvješćima, korištenjem informacijsko-

komunikacijskih tehnologija, usmenim informacijama na posebnim skupovima ili na drugi 

prikladan i dopušten način te javnim priopćavanjem. 

 

  

 

III 
  

ČLANSTVO U UDRUZI 

  

Članak 12. 

  

Članom Udruge može postati svaka punoljetna, poslovno sposobna fizička osoba hrvatskog i/ili 

stranog državljanstva koja je zainteresirana za rad u Udruzi i doprinošenju ostvarivanju ciljeva 

Udruge, a koja prihvaća odredbe ovog Statuta. Članom Udruge mogu postati i pravne osobe 

registrirane u Hrvatskoj. Članstvo u Udruzi one ostvaruju putem ovlaštenog predstavnika. 

 

Članak 13. 

 

Članstvo unutar Udruge može biti: redovno, pridruženo i počasno. 

 

Članak 14. 

  

Članom Udruge  postaje se uplatom članarine i upisom u registar članova koji u elektronskom 

obliku vodi Predsjednica Udruge  ili druga ovlaštena osoba za zastupanje Odlukom Skupštine. 

Popis članova sadrži podatke o osobnom imenu ili nazivu člana, kategoriji članstva, OIB, 

godinu rođenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-mail adresu ako je član ima, nadnevak 

pristupanja Udruzi, nadnevak prestanka članstva u Udruzi. Svaki član obvezan je obavijestiti 

Udrugu o promjeni podataka koji su pohranjeni u registru članstva. Registar članova Udruge 

dostupan je na uvid svim članovima i nadležnim tijelima na njihov zahtjev. 

 

 



 
  

 

Zahtjev za članstvo u Udruzi podnosi se  ispunjavanjem Pristupnice koja je dostupna u Udruzi 

i na web stranici Udruge. Pristupnica se može ispuniti u Udruzi, poslati običnom ili 

elektroničkom poštom. 

 

Članak 15. 

 

Skupština Udruge određuje pravila oko plaćanja i iznos članarine. 

 

Članak 16. 

  

Redovni članovi su oni članovi koji aktivnim radom sudjeluju u djelatnosti i programima 

Udruge. 

Redovni članovi su punoljetne, poslovno sposobne fizičke osobe ili pravne osobe registrirane 

u Hrvatskoj. 

 

Prava i obveze redovitih članova su: 

 

 redovito plaćanje članarine  

 aktivno bavljenje aktivnostima i djelatnostima Udruge 

 birati i biti birani u tijela Udruge 

 zauzimanje za ostvarivanje ciljeva Udruge 

 biti informirani o radu Udruge 

 čuvati i podizati ugled Udruge 

 čuvati materijalna dobra i izvršavati preuzete obveze 

 poštivati odluke tijela Udruge 

 poštivati odredbe Statuta. 

 

Članak 17. 

 

Pridruženi članovi su oni članovi koji povremeno sudjeluju u aktivnostima Udruge ili 

financijskim i drugim potporama pomažu Udruzi u ostvarivanju njezinih  ciljeva. 

Pridruženi članovi su punoljetne, poslovno sposobne fizičke ili  pravne osobe registrirane u 

Hrvatskoj. 

 

Prava i obveze pridruženih članova su: 

 

 neformalno ili povremeno bavljenje aktivnostima Udruge 

 javno podupiranje svih aktivnosti i rada Udruge 

 biti informirani o radu Udruge 

 čuvati i podizati ugled Udruge 

 poštivati odluke tijela Udruge 

 poštivati odredbe Statuta. 

 



 
  

 

Članak 18. 

 

Počasni član može postati punoljetna, poslovno sposobna fizička osoba te pravna osoba iz 

zemlje i inozemstva koja je svojim predanim ili dugogodišnjim radom ili suradnjom s Udrugom 

pridonijela ugledu Udruge i promovirala ciljeve i djelovanje Udruge. Počasne članove imenuje 

se trajno posebnom odlukom, oni ne ispunjavaju pristupnicu, nemaju obvezu plaćati članarinu, 

bez prava su odlučivanja i prava da biraju i budu birani u tijela Udruge. 

 

Prava i obveze počasnih članova su: 

 

 javno podupiranje svih aktivnosti i rada Udruge 

 biti informirani o radu Udruge 

 čuvati i podizati ugled Udruge 

 poštivati odluke tijela Udruge 

 poštivati odredbe Statuta. 

 

Članak 19. 
  

Članstvo u Udruzi, i to kod svih kategorija članova, prestaje: 

  

 dragovoljnim istupom 

 isključenjem zbog nepoštivanja odredbi Statuta 

 smrću 

 brisanjem Udruge iz Registra udruga. 

 

O dragovoljnom  istupu iz članstva Udruge svaki član je pisanim putem dužan obavijestiti 

Predsjednicu, a članstvo prestaje danom davanja izjave, bez posebne odluke.  

 

Članstvo prestaje temeljem Odluke o isključenju ukoliko član grubo povredi Statut i/ili Etički 

kodeks Udruge. 

Odluku o isključenju člana iz Udruge donosi Predsjednica. 

Isključeni član ima pravo u roku od 15 (slovima: petnaest) dana, računajući od dana dostave 

odluke, podnijeti žalbu Skupštini Udruge. Skupština je dužna riješiti žalbu u roku 30 dana 

računajući od dana dostave žalbe. Odluka Skupštine Udruge o isključenju je konačna, a osobe 

isključene iz Udruge ne mogu se ponovno učlaniti u Udrugu. Do donošenja konačne odluke 

član ne može sudjelovati u radu tijela Udruge. Danom prestanka članstva, prestaju i sva prava 

i dužnosti u Udruzi. 

 

Članak 20. 

 
Volonteri Udruge mogu biti korisnice, studenti, stručnjaci i drugi građani koji žele volonterskim 

radom pridonositi ciljevima Udruge. 

 



 
  

 

Udruga vodi popis volontera koji prethodno dobivaju suglasnost Skupštine. Volonter će dobiti 

sve potrebne  informacije i biti educiran. S volonterom se sklapa Ugovor o volontiranju u 

pisanom obliku u skladu sa Zakonom o volonterstvu. Udruga će na zahtjev volonteru izdati 

Potvrdu o volontiranju te izdati preporuku o stečenim znanjima/ kompetencijama. Podaci o 

volontiranju i volonterima potrebno je dostaviti državnom tijelu za prikupljanje informacija o 

volonterima. 

 

 

 

IV 
  

TIJELA UDRUGE 

  

Članak 21. 
  

Tijela Udruge su: 

 

• Skupština Udruge 

• Predsjednica Udruge 

• Potpredsjednica Udruge 

• Tajnica Udruge 

 

 

SKUPŠTINA 

   

Članak 22. 

  

Skupština je najviše tijelo upravljanja Udrugom. Skupštinu sačinjavaju svi poslovno sposobni 

redoviti članovi Udruge te predstavnik pravne osobe redovite članice Udruge kojeg imenuje 

osoba ovlaštena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije propisan 

drukčiji uvjet imenovanja. 

  

Članak 23. 

  

Skupština može biti redovita, izborna i izvanredna. 

Skupština redovito zasjeda jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica Skupštine održava 

svake četiri godine, a izvanredna se saziva po potrebi. 

Sjednice skupštine saziva Predsjednica Udruge na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju 

Skupštine Predsjednica  utvrđuje dnevni red sjednice, te dan i mjesto održavanja sjednice. 

Predsjednica je dužna sazvati sjednicu Skupštine kada to zatraži najmanje 1/3 članova Udruge. 

U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obavezni predložiti dnevni red 

sjednice. Ako Predsjednica  ne sazove sjednicu Skupštine u roku od 15 (slovima: petnaest) dana 

od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga članka sazvati će je predlagatelj (Odluka treba 

sadržavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan održavanja sjednice). 



 
  

 

Članovi Skupštine moraju biti obavješteni o zasjedanju Skupštine 8 (slovima: osam) dana prije 

predviđenog datuma. Svaki član skupštine ima jednako pravo glasa na sjednici Skupštine.  

  

U slučaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupštinu saziva posljednja osoba upisana u 

Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge ili 1/3 članova Udruge, upisanih u 

Registar članova prije isteka mandata tijelima Udruge. 

 

Članak 24. 

 

Skupštinom predsjedava Predsjednica Udruge ili Potpredsjednica Udruge u slučaju njezine 

odsutnosti. U odsutnosti Predsjednice i Potpredsjednice Skupština će na početku sjednice 

javnim glasovanjem odrediti osobu koja će predsjedavati sjednicom. O radu sjednice vodi se 

Zapisnik, kojeg potpisuje zapisničar i koji se do trenutka likvidiranja Udruge čuva u arhivi 

Udruge. 

 

Članak 25. 

 

Skupština odlučuje pravovaljano ako je nazočna natpolovična većina svih članova Skupštine, a 

odluke donosi većinom glasova nazočnih članova, ako Statutom nije određena posebna većina. 

 

Sjednice Udruge su javne i na njima mogu nazočiti svi zainteresirani članovi Udruge, a i druge 

fizičke osobe temeljem odluke tijela koje saziva sjednicu. Javnost se može isključiti sa sjednice 

tijela Udruge radi zaštite osobnih podataka o članovima, poslovne tajne te drugim slučajevima 

od posebnog interesa Udruge. 

 

Članak 26. 

  

Skupština Udruge: 

  

 utvrđuje politiku razvitka Udruge 

 donosi i mijenja Statut Udruge 

 donosi financijski plan i završni račun 

 donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge 

 bira i razrješuje dužnosti Predsjednicu, Potpredsjednicu i Tajnicu Udruge 

 razmatra i usvaja izvješća o radu Udruge 

 daje smjernice za rad Udruge 

 odlučuje o žalbama članova na odluke o isključenju iz Udruge 

 odlučuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine 

 odlučuje o statusnim promjenama 

 imenuje i opoziva likvidatora 

 upravlja imovinom  Udruge i brine o pravilnom korištenju sredstava 

 obavlja i druge poslove za koje Statutom nije utvrđena nadležnost drugih tijela Udruge.  

  



 
  

 

PREDSJEDNICA 

  

Članak 27. 

  

Izvršne funkcije i druge poslove određene ovim Statutom obavlja Predsjednica Udruge. 

Predsjednicu Udruge bira Skupština Udruge na mandat od četiri godine. Ista osoba može više 

puta biti birana za Predsjednika Udruge. 

 

Članak 28. 
  

Predsjednica: 

  

 zastupa Udrugu 

 saziva sjednice Skupštine Udruge i rukovodi njenim radom i predstavlja Udrugu prema 

trećim stranama 

 rukovodi radom Skupštine Udruge 

 utvrđuje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupštini na razmatranje i 

prihvaćanje 

 utvrđuje prijedloge programa djelatnosti i planove rada 

 brine o izvršenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupštine Udruge, 

 poduzima pravne radnje i  sklapa ugovore u ime Udruge 

 podnosi izvješće o radu Udruge Skupštini Udruge 

 imenuje komisije i slična tijela prema potrebi, te im određuje zadatke 

 brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupštine Udruge 

 nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge 

 donosi odluku o isključenju člana iz Udruge 

 izrađuje i predlaže Skupštini Etički kodeks 

 nadležnom tijelu dostavlja zapisnike sa Skupštine o svim promjenama i nadopunama 

odluka vezanih uz Statut i djelatnost Udruge 

 uz odobrenje Skupštine donosi odluku da se poslovi koji se ne mogu ili nisu ekonomični 

za obavljati u Udruzi mogu povjeriti trećim osobama putem ugovora (knjigovodstvo i 

sl.) 

 obavlja i druge poslove predviđene Zakonom, Statutom i drugim općim aktima Udruge.  

  

Članak 29. 

Za svoj rad Predsjednica je odgovorna Skupštini Udruge. Predsjednica podnosi Skupštini 

Udruge godišnje izvješće o svom radu. U slučaju odsutnosti ili spriječenosti, Predsjednicu u 

svim poslovima zamjenjuje Potpredsjednica sukladno Odluci Skupštine. 

 

Predsjednici Udruge može prestati mandat i prije isteka vremena na koje je birana i to: 

 

 na vlastiti zahtjev 



 
  

 

 u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duže od 6 mjeseci 

 opozivom 

 

Do opoziva Predsjednice Udruge može doći zbog: 

 

 težih povreda odredaba Statuta 

 zbog nesavjesnog i neodgovornog obavljanja svoje dužnosti 

 zbog zlouporabe položaja i nanošenja štete ugledu Udruzi 

 

Zahtjev za opoziv Predsjednice Udruge može pokrenuti najmanje ½ svih članova Skupštine,  a 

bit će opozvana ako odluku donese dvotrećinska većina svih članova Skupštine.  

 

 

POTPREDSJEDNICA 

   

Članak 30. 

  

Potpredsjednicu Udruge bira skupština na mandat od 4 godine. Ista osoba može više puta biti 

birana za Potpredsjednicu Udruge. Potpredsjednica za svoj rad odgovara Skupštini Udruge. 

 

Potpredsjednica Udruge zastupa Udrugu u slučaju spriječenosti Predsjednice Udruge. 

 

Potpredsjednici Udruge može prestati mandat i prije isteka vremena na koje je birana i to: 

 

• na vlastiti zahtjev 

• u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duže od 6 mjeseci 

• opozivom 

 

 Do opoziva Potpredsjednice Udruge može doći zbog: 

 

• težih povreda odredaba Statuta 

• zbog nesavjesnog i neodgovornog obavljanja svoje dužnosti 

• zbog zlouporabe položaja i nanošenja štete ugledu Udruzi 

 

Zahtjev za opoziv Potpredsjednice Udruge može pokrenuti najmanje ½ svih članova Skupštine, 

a bit će opozvana ako odluku donese dvotrećinska većina svih članova Skupštine. 

 

 

 

 

 

 

  



 
  

 

TAJNICA 

 

Članak 31. 

 

Tajnicu Udruge bira skupština na mandat od 4 godine za administrativno-tehničkih i pomoćnih 

poslova u Udruzi. Ista osoba može više puta biti birana za Tajnicu Udruge. Tajnica za svoj rad 

odgovara Skupštini Udruge. 

 

Tajnici Udruge može prestati mandat i prije isteka vremena na koje je birana i to: 

 

• na vlastiti zahtjev 

• u slučaju nemogućnosti obavljanja dužnosti duže od 3 mjeseca 

• opozivom 

 

 Do opoziva Tajnice Udruge može doći zbog: 

 

• težih povreda odredaba Statuta 

• zbog nesavjesnog i neodgovornog obavljanja svoje dužnosti 

• zbog zlouporabe položaja i nanošenja štete ugledu Udruzi 

 

Zahtjev za opoziv Tajnice Udruge može pokrenuti najmanje ½ svih članova Skupštine, a bit će 

opozvana ako odluku donese dvotrećinska većina svih članova Skupštine.“ 

 

DRUGA TIJELA UDRUGE 

 

Članak 32. 
  

Za rad u pojedinim područjima djelovanja Udruge Skupština ili Predsjednica mogu osnovati 

stalna i povremena povjerenstva, vijeća, koordinacije, odbore, inicijative ili druga radna tijela. 

Odlukom o osnivanju povjerenstva ili radnih tijela utvrđuje se njihov sastav, zadaća, razdoblje 

za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova. 

 

 

UDRUŽIVANJE UDRUGA I USTROJSTVENI OBLICI UDRUGA 

 

Članak 33. 

 

Udruga se može udruživati u domaće i međunarodne saveze i učlanjivati se u domaće i 

međunarodne udruge i institucije. Odluku o udruživanju donosi Skupština na prijedlog 
Predsjednice ili Potpredsjednice Udruge, a usvaja se dvotrećinskom većinom glasova članova 

Skupštine. 

 

 

 

 



 
  

 

Članak 34. 

 

Udruga može osnovati podružnice u drugim gradovima na području Republike Hrvatske. 

Podružnice se osnivaju radi ostvarenja ciljeva te učinkovitijeg djelovanja Udruge. Podružnice 

nemaju svojstvo pravne osobe. Odluku o osnivanju i ukidanju podružnica donosi Skupština na 

prijedlog Predsjednice ili Potpredsjednice Udruge, a usvaja se dvotrećinskom većinom  glasova 

članova Skupštine. 

 

Članak 35. 

 
Unutarnji ustroj, nadležnost te ostala prava i obveze podružnica uređuju se Pravilnikom o radu 

podružnica. Pravilnik o radu podružnica mora biti u skladu sa Statutom, a donosi ga skupština 
na prijedlog Predsjednice ili Potpredsjednice Udruge. 

 

 
 

V 
  

IMOVINA I NAČIN STJECANJA IMOVINE 

  

Članak 36. 

  

Udruga stječe imovinu: 

  

 od članarina 

 od dobrovoljnih priloga i darova 

 od novčanih sredstava koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju 

ciljevi Udruge 

 obavljanjem gospodarske djelatnosti sukladno čl. 31. Zakona o udrugama, a sukladno 

posebnim propisima kojima se uređuju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti 

 financiranjem programa i projekata Udruge iz državnog proračuna i proračuna jedinica 

lokalne uprave i područne (regionalne) samouprave te fondova i/ili inozemnih izvora – 

EU fondova 

 drugim novčanim sredstvima stečenim u skladu sa zakonom 

 kroz njezine nepokretne i pokretne stvari 

 kroz druga imovinska prava te druge javne izvore. 

 

Članak 37. 

Izvješće o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednica Udruge podnosi jednom godišnje 

Skupštini na razmatranje i prihvaćanje. 

 

 

 

 



 
  

 

VI 

 

PRIZNANJA I NAGRADE 

 

Članak 38. 

 

Članovima Udruge mogu se za rad i postignuća u ostvarivanju ciljeva i djelatnosti Udruge 

dodijeliti zahvalnice, priznanja i nagrade, a isto tako i pojedincima, pravnim osobama i 

institucijama. Odluku o dodjeli donosi Skupština Udruge. 

 

 

 

VII   
  

PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE 
   

Članak 39. 

  

Udruga prestaje postojati: 

 

 odlukom Skupštine o prestanku rada Udruge 

 u drugim slučajevima predviđenim zakonom. 

 

 

U slučaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupštine, ista donosi odluku o prestanku 

postojanja Udruge dvotrećinskom većinom glasova od ukupnog broja članova Skupštine 

Udruge. 

 

Članak 40. 

 

Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka 

upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Udruge do okončanja postupka 

likvidacije i brisanja Udruge iz Registra udruga. 

 

Članak 41. 

 

Likvidatora imenuje i opoziva Skupština Udruge. 

 

Članak 42. 
 

U slučaju prestanka postojanja Udruge, imovina se nakon namirenja vjerovnika i troškova 

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje Udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste 

ili slične statutarne ciljeve, na osnovi Odluke Skupštine Udruge. 

 



 
  

 

Ukoliko je Udruga primila financijska sredstva iz javnih izvora, u slučaju prestanka postojanja, 

ostatak sredstava vratit će se u proračun iz kojeg su sredstva dodijeljena.  

 

U slučaju da se iz bilo kojeg razloga Skupština Udruge ne može sastati i donijeti odluku iz 

prethodnog stavka, preostalu imovinu ravnomjerno stječe jedinica lokalne samouprave na  

čijem je području Udruga, a to je u ovom slučaju -  Grad Zagreb. 

 

 

 

VIII 

 

NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE  

 

Članak 43. 

 

Ako postoji spor između članova Udruge, koji otežava ili onemogućava rad Udruge te se 

ne može riješiti kroz postupke propisane ovim Statutom, članovi Udruge dužni su pokušati 

riješiti taj spor mirenjem. 
 

Ako postupak mirenja iz prethodnog stavka ne uspije, članovi Udruge spor rješavaju pred 
nadležnim sudom u Zagrebu. 

 

Članak 44. 

 

Članovi Udruge u svim poslovima od područja interesa i značaja za Udrugu moraju 

postupati časno, pošteno, savjesno, odgovorno, nepristrano, čuvajući vlastitu 
vjerodostojnost i vjerodostojnost Udruge. 

 

U obavljanju djelatnosti Udruge članovi ne smiju svoj privatni interes stavljati iznad 
interesa Udruge. 

 

Članak 45. 

 

U slučaju da su privatni interesi člana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad 
privatni interes utječe ili može utjecati na nepristrani rad člana Udruge u obavljanju 

djelatnosti Udruge, član Udruge koji se zatekne u sukobu interesa dužan je o tome bez 

odlaganja izvijestiti Skupštinu Udruge i, ako je moguće, izuzeti se od daljnjeg rada na 
konkretnoj djelatnosti. 

 
U slučaju dvojbe oko mogućeg sukoba interesa, bilo koji član Udruge može zatražiti 

mišljenje Skupštine Udruge. 

  
U slučaju pojavljivanja mogućeg sukoba interesa Skupština je dužna razriješiti tog člana  

tako da zaštiti interes Udruge. 

 

 

 



 
  

 

IX 
  

PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

  

Članak 46. 

  

Statut Udruge, odnosno izmjene i dopune Statuta, donosi Skupština većinom glasova ukupnog 

broja članova Skupštine Udruge nakon provedene rasprave. 

 

Članak 47. 

 

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta može pokrenuti najmanje 1/3 redovitih članova Udruge. 

Inicijativa za izmjene i dopune Statuta podnosi se u pisanom obliku Predsjednici Udruge koja 

je prijedlog izmjena i dopuna dužna uvrstiti na dnevni red prve sljedeće sjednice Udruge. 

Prijedlog izmjena i dopuna Statuta može sadržavati novu formulaciju članaka Statuta čije se 

izmjene i dopune predlažu uz obrazloženje prijedloga. 

 

Članak 48. 

 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

 

Članak 49. 

  

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruge. Tumačenje drugih akata Udruge daje 

Predsjednica Udruge. 

 

  

 

 
U Zagrebu, 26.10.2022. godine 

  

  

  

_________________________ 

ZORICA MARTIĆ 

Predsjednica Udruge 

 


